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1. Om Kaph-Entreprenør 
Kaph-Entreprenør gjennomfører årlige aktsomhetsvurderinger i henhold til Åpenhetsloven for å sikre 

respekt for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i selskapets 

leverandørkjede. Denne rapporten gir en redegjørelse for det arbeidet som er utført i 2023 for å 

identifisere, forebygge og håndtere faktiske og potensielle negative konsekvenser. 

• Selskapsnavn: Kaph-Entreprenør AS 

• Organisasjonsnummer: 914949149 

• Bransje: Bygg og anlegg 

• Hovedkontor: Maskinveien 28, 4033 Stavanger 

• Antall ansatte: 169 årsverk 

• Leverandørkjede: Materialleverandører, underentreprenører og serviceleverandører i Norge 

Selskapet er organisert gjennom en konsernstruktur med et norsk holdingsselskap som er eid av et 

internasjonalt moderselskap. Driften i Norge er organisert gjennom en område- og regionstruktur 

med desentralisert ledelse. Kaph-Entreprenør har spesialisert seg på skadebegrensning etter vann- 

og klimaskader og opererer hovedsakelig i det norske forsikringsmarkedet. 
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2.  Retningslinjer og Aktsomhetsvurderinger 

Kaph-Entreprenør AS forplikter seg til å etterleve OECDs retningslinjer for ansvarlig næringsliv. 
Prosessen for aktsomhetsvurderinger er visualisert i figur 1 og beskriver selskapets arbeidsprosesser 
knyttet til identifisering, risikoreduksjon, overvåking og håndtering av risiko. 

 

 

Figur 1 

I 2023 har vi gjennomført systematiske aktsomhetsvurderinger for å: 

• Kartlegge risikoer i leverandørkjeden 

• Identifisere områder med høy risiko for menneskerettighetsbrudd (ingen funn) 

• Iverksette tiltak for å redusere risiko 

Leverandører og underentreprenører har mottatt selskapets interne retningslinjer, inkludert etiske 
retningslinjer, antitrust- og antikorrupsjonsregler, samt retningslinjer for ansvarlige 
forretningspartnere. De har videre signert en forpliktelseserklæring og besvart en omfattende 
spørreundersøkelse. 

 

2.1 Egne tjenester 

Vannskader håndteres i all hovedsak av våre egne ansatte som gjennomgår egen opplæring. Kaph-

entreprenør følger interne rutiner for HMS, lønn og arbeidsprosesser og reviderer disse jevnlig. 

Kaph-Entreprenør har oversiktlige og gode system for oppfølgning av arbeidstidsbestemmelser og 

skal ikke overskride lovlig overtidsbruk iht Arbeidsmiljøloven. Dette overvåkes kontinuerlig. 
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2.2 Tjeneste – håndverk/rehabilitering/gjenoppbygging  

Kaph-entreprenør har egne håndverkere /tømrere ansatt for å håndtere gjenoppbygging og 

rehabilitering. Vi benytter oss av underleverandører til blant annet rørlegger, elektriker og 

malertjenester mm. Vi søker å benytte faste partnere for å kvalitetssikre leverandører gjennom 

forpliktelseserklæring og våre retningslinjer. Disse leverandører samhandler med våre egne 

utførende, og eventuelle brudd på HMS kan innrapporteres i vår KHMS system. På bakgrunn av dette 

anser Kaph-Entreprenør å håndtere denne risiko på en god måte. Innrapporterte avvik håndteres 

enkeltvis og det iverksettes korrigerende tiltak for å håndtere avviket samt implementere proaktive 

tiltak for å unngå gjentakelse. Risikofaktorer i bransjen for de ansatte som utfører arbeid omhandler 

primært bilkjøring, skader i forbindelse med arbeider i høyden, bruk av verktøy (manuelt, elektrisk og 

trykkluft) samt kjemikalier.  

2.3 Materialleverandører  

Innkjøp av materialer som benyttes for å utføre våre tjenester kjøpes i hovedsak av større aktører i 

det norske marked. Kaph-Entreprenør skal etterstrebe og benytte miljøsertifiserte produkter så langt 

det lar seg gjøre, men vi står ikke alltid fritt til å velge produkt og derav også leverandør da Kunde 

velger egne overflateprodukter.  
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3.  Kartlegging av Risiko 
Etter vurdering har vi ikke identifisert faktiske negative konsekvenser eller risiko for vesentlige 

negative konsekvenser i den aktuelle perioden. Vi anerkjenner imidlertid at det foreligger en iboende 

risiko for potensielle negative konsekvenser knyttet til menneskerettigheter og anstendige 

arbeidsforhold i vår leverandørkjede, særlig i de leddene hvor vi har begrenset tilgang og innsyn. 

Kaph-Entreprenør vil fortsette å videreutvikle sitt arbeid på dette området og vil aktivt involvere våre 

største leverandører for å sikre etterlevelse av menneskerettigheter og standarder for anstendige 

arbeidsforhold i hele leverandørkjeden. 

Selskapet har, basert på leverandørdata innhentet fra regnskapsdata, ERP-systemer og 

ordrebekreftelser, etablert en fullstendig oversikt over sine førsteleddsleverandører og 

forretningspartnere. I tillegg har selskapet manuelt registrert andre kjente forretningspartnere og 

underleverandører i plattformen etter behov. Denne oversikten oppdateres løpende gjennom 

plattformen for å sikre at informasjonen er oppdatert og nøyaktig.  

Selskapet har gjennom spørreundersøkelse i House Of Control foretatt en risikovurdering av de ulike 

selskap for å innhente ytterligere informasjon enn det som er tilgjengelig i StartBank.  

Basert på funnene fra risikoklassifiseringen og den innhentede informasjonen har selskapet vurdert 

hvilke tiltak som skal iverksettes for å avdekke og håndtere potensielle negative konsekvenser for 

grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Tiltak er prioritert ut fra 

alvorlighetsgrad, sannsynlighet for skade, og selskapets faktiske påvirkningsmulighet for en positiv 

utvikling. Denne prioriteringen er proporsjonal med selskapets tilknytning til risikoen og tar hensyn til 

virksomhetens størrelse, art og kontekst. 
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4.  Tiltak og Oppfølging 
Identifiserte negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige 

arbeidsforhold skal håndteres gjennom adekvate og proporsjonale tiltak for å stanse, forebygge eller 

begrense slike konsekvenser. Ved vurderingen av hvilke tiltak som skal iverksettes, legger vi vekt på 

vår tilknytning til de identifiserte negative konsekvensene samt vår faktiske påvirkningsmulighet. 

For å sikre etterlevelse og ansvarlig forretningspraksis i leverandørkjeden vil vi videreutvikle våre krav 

og forventninger til leverandører gjennom standardiserte avtalevilkår og kvalifikasjonskrav. Vi vil 

tydelig kommunisere disse kravene og forventningene, herunder en uttrykkelig forpliktelse for 

leverandører til å handle i samsvar med våre retningslinjer. Eventuelle brudd på disse forpliktelsene 

skal umiddelbart varsles og kan medføre nødvendige konsekvenser, herunder potensielt opphør av 

samarbeidet. 

  

Docusign Envelope ID: A48AB23B-5911-4551-9961-C8A96A1A7879



 

7 
 

5.  Resultater og Veien Videre 
Kaph-Entreprenør har i rapporteringsåret ikke avdekket brudd på grunnleggende 

menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold. Videre har selskapet ikke avdekket vesentlig 

risiko for slike brudd eller negative konsekvenser.  

7. Kontaktinformasjon 

For spørsmål om denne rapporten eller vår etterlevelse av åpenhetsloven, vennligst kontakt:  

• Navn: Kjell Ole Frøiland  

• Stilling: Daglig leder 

• E-post: kjellole@kaph-entreprenor.no  

 

 

 

 

 

 

 

________________________  ________________________ 

Kjell Ole Frøiland                                                                                                 Axel Jörg Gränitz 

styremedlem/daglig leder                                                                                    styreleder 

 

________________________  ________________________ 

Åsa Margareta Källenius  Kai Roger Kalstveit Andresen 

styremedlem                                                                                              styremedlem 

 

________________________ 

 Annelise Osaland  

 styremedlem 
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